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FACHMANN/-FRAU
HUMAN RESOURCES
DU INTERESSIERST DICH FÜR
• Kommunikation
• Teamleitung
• die Achtung der Rechte eines jeden Menschen

WIE VORGEHEN?
Mögliche Laufbahn

Berufserfahrung in Human 
Resources (HR)

Kaufmann/-frau
EFZ

Stellenantritt

HR-Fachmann/-frau 
EFA

EIN BERUF – EIN ZIEL
Jeder kann zur Verwirklichung der Ziele für nachhaltige 

Entwicklung beitragen
 

Allein im Internationalen Genf sind 37 internationale 
Organisationen und 380 Nichtregierungsorganisationen 
angesiedelt, in denen Fachleute aus aller Welt arbeiten. Als HR-
Fachmann/-frau kannst du dich an der Verwirklichung des Zieles 
für nachhaltige Entwicklung Nr. 8 beteiligen, indem du kreative 
und sichere Stellen bietest, die die persönliche Entwicklung 
fördern.



DIESER BERUF IN DER 
INTERNATIONALEN 
ZUSAMMENARBEIT

 

«Im Rahmen meiner Arbeit hatte ich die Gelegenheit, 
nach Darfur zu reisen. Der Krieg hatte dazu geführt, 
dass sehr viele Menschen an die 800 km lange 
Grenze zum Tschad geflohen wa ren. Mein Team und 
ich mussten vor Ort die Büros neu aufbauen und die 
Ankunft von Fachleuten und anderen Teammitgliedern 
koordinieren, damit wir auf diese grosse Anzahl der 
Geflüchteten, die sich in einer sehr ernsthaften Lage 
befanden, reagieren konnten. Das Gefühl, etwas tun 

ÜBER DAS UNHCR
 

Die Aufgabe der UN-Flüchtlingsorganisation UNHCR besteht 
darin, Leben zu retten, die Rechte flüchtender Menschen zu 
schützen und eine bessere Zukunft für Geflüchtete, Vertriebene 
und Staatenlose zu schaffen. Das UNHCR ist in 128 Ländern tätig 
und beschäftigt über 11’000 Menschen. 

Carolyn – Leiterin der HR-Abteilung bei der 
UN-Flüchtlingsorganisation UNHCR 

WILLST DU 
MEHR WISSEN?
eduki.ch/berufe
cite-metiers.ch
berufsberatung.ch
geneve-int.ch
cinfo.ch
unhcr.org
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zu können und diesen Menschen, die sehr geschwächt waren, wirklich zu helfen, hat mich 
mit Stolz erfüllt.»
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